Clubul Sportiv Scolar Baia Sprie

Raport anual de evaluare a incidentelor de integritate 2021-2022

I. Incidente de integritate

Nr. total de incidente de integritate

Tipul de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte
prevederi similare menite sa protejeze integritatea functiei
ublice

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de

g w e

conflictului de interese sau declararii averilor

Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind averile
nejustificate, conflictul de interese sau regimul

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate n care au intervenit
incidente de integritate

Functiile persoanelor [Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere
care au savarsit Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de executie
incidentele de
integritate
Nr. de sanctiuni Nr. de sanctiuni disciplinare
aplicate Nr. de sanctiuni administrative

Nr. de sanctiuni penale

Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare




I1. Masuri de prevenire si/sau control

NT. total de masuri propuse:

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

1. Desemnarea consilierului de etica prin Decizia directorului

Implementat

2. Intocmirea si difuzarea procedurii operationale PO Privind
consilierea etica la nivelul institutiei.

Implementat

5. Aprobarea Planului de integritate pentru implementarea la
nivelul institutiei

Implementat

6. Aducerea la cunostinta, prin semnatura a tuturor salariatilor a:
- Codului de conduita al personalului la nivelul institutiei

Implementat

7. Transmiterea de chestionare in domeniul eticii si integritatii,
conflictului de interese care salariatii unitatii

Implementat

8. Punerea n aplicare a prevederilor Legii nr.571/2004 prin:
- Intocmirea si difuzarea, in vederea implementarii, a procedurii de sistem

Semnalarea neregularitatilor;
- registrului neregulilor;

- intocmirea formularului de sesizare nereguli;

Implementat

9. Tn respectarea prevederilor Legii nr.251/2004:
- constituirea

comisiei de evaluare si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit in
cadrul unor activitati de protocol,
- se va intocmi, anual, procesul verbal cu privire la constatarile Comisiei

si se posteaza pe site-ul institutie

Implementat

10. Intocmirea si difuzarea procedurii de sistem privind evaluarea
riscurilor de coruptie la nivelul institutiei.

Implementat

11. Intocmirea si difuzarea procedurii de sistem privind prevenirea
si gestionarea/solutionarea conflictelor de interese si a situatiilor de

incompatibilitate la nivelul institutiei.

Implementat

12. Intocmirea si difuzarea procedurii operationale privind
prevenirea conflictului de interese in procesul de achizitii publice.

Implementat

13. Intocmirea si difuzarea procedurii operationale privind
evaluarea incidentelor de integritate’’.

Implementat

14. Participarea consilierului de etica la cursuri in domeniul eticii si
integritatii.

In curs de

implementare

Director Prof. Toma Andreea







